FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e nome GRIZZO ELISA
Qualifica Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
Telefono -
Pec elisa.grizzo@pec.ipasvipordenone.it
E- mail -
Cittadinanza -
Sesso F
Pagina 1 - Cumicuium vilae di Liberatoria Prvacy
{Grizzo Elisa}



ESPERIENZA LAVORATIVA

01.06.2025

01.04.2024 - 30.05.2025

10.11.2023 - 31.03.2024

01.01.2020 - 09.11.2023
5 Nome e indirizzo del
dalore dilavoro

Tipo di impiego

i8.02.2019 - 31.12.2020
* Nome e indinzzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

09.05.2015- 17.02.2019
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

09.11.2014 - 08.05.2015
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Incarico di funzione organizzativa (coordinamento) u

“AMBULATORI| DIPARTIMENTO MEDICINA GENERALE E PIASTRA
ECOGRAFICA"

Piattaforma “"Ambulatori H PN"

Periodo di congedo per maternité
(Congedo Obbligatoric Gravidanza, congedo obbligatorio puerperio e congedo
parentale 100% e B0%)

Provvedimento di astensione anticipata al lavoro (penodo 10.11.23 -
31.3.2024) per gravi complicanze alla gestazione

ASFO PORDENONE
ASSISTENZA SANITARIA

CPS INFERMIERA f COORDINATORE F.F
Coordinatore ff. Poliambulatorio Ortopedice e Chirurgia Mano, Ambulatorio
d'urgenza ortopedico / Ambulatorio Fast Track (FT) del P.O. di Pordenone

ASFO PORDENCNE
ASSISTENZA SANITARIA

CPS INFERMIERA

In servizio presso il Servizio delle Professioni Sanitarie (SPS) sede centrale.

Ha in particolare curato gli aspeiti del monitoraggio della dotazione organica del
personale del compario dellintera Azienda, occupandomi anche degli aspetti
del censimentc e aggiornamento delle idoneita lavorative condizionate dei
diversi profili professionali e nelle diverse sedi di assegnazione

ASFO PORDENONE
ASSISTENZA SANITARIA

CPS INFERMIERA

Assistenza infermieristica diretta in reparto di degenza di araa critica
(Medicina d'Urgenza)

Dipartimento di Emergenza

Periodo di congedo per maternita
{Congedo Obbligatorio Gravidanza, congedo obbligaterio puerperio & congedo
parentale 100%)
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02.04.14 - 08.11.2014

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di impiego

24.11.2010 - 01.04.2014
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di impiego

30.04.2009 - 23.11.2010
« Nome e indirizzo de! datore
di lavoro

Tipo di impiege

02.02.2009 - 29.04.2010

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipe di impiega

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

» Nome & tipo di stituto di
istruzione ¢ formazione
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ASFO PORDENONE
ASSISTENZA SANITARIA

CPS INFERMIERA

Attivita di segreteria (in maternita) presso fa Struttura Complessa Neurologia,
Stroke Unit, Ambuiatori specialistici

Dipartimento di Medicina Specialistica e Riabilitativa

ASFO PORDENONE
ASSISTENZA SANITARIA

Assistenza infermieristica diretta in degenza semintensiva
Stroke Unit afferente alla SC Neurclogia
Dipartimento di Medicina Specialistica e Riabilitativa

ASFO PORDENONE
ASSISTENZA SANITARIA

CPS INFERMIERA - TEMPO INDETERMINATO
Assistenza infermieristica diretta in degenza

SC di Neurologia

Dipartimento di Medicina Specialistica e Riabilitativa

ASFO PORDENONE
ASSISTENZA SANITARIA

CPS INFERMIERE - TEMPO DETERMINATO
Assistenza infermieristica diretta in degenza

SC di Neurologia

Dipartimento di Medicina Specialistica e Riabilitativa

AA 2022-2023 UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO
IN CORSO Master in coaching umanistico e programmazione neurclinguistica.
per un totale di 1500 ore — 60 CFU

06.12.24 MASTER IN COACHING UMNANISTICO E PROGRAMMAZIONE
NEUROLINGUISTICA

AA 2018-2020 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA
Corso di Perfezionamento in Bioetica di durata annuale,
per un totale di 225 ore - 9 CFU
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Qualifica conseguita

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

» Nome e tipo di istituto di
istruziona o formazione

Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di
istruzione ¢ formazione

Qualifica conseguita

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita
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Presentazione di tesi di fine corso:

“I a comunicazione di autismo a genitori e a famiglie. implicazioni twoetiche”

25.10.2020 ATTESTATO DI PERFEZIONAMENTO IN BIOETICA

AA 2018 UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO

Master in Clinical Risk Management di durata annuale,

per un totale di 1500 ore - 60 CFU

e superamento dell'esame finale scritto con voto finale ottimo

07.11.2018 MASTER IN CLINICAL RISK MANAGEMENT

AA 2018 UNIVERSITA TELEMATICA PEGASC

Master in Ricerca Clinica in Ambito Sanitario di durata annuale,

per un totale di 1500 cre - 60 CFU

Presentazione di tesi di fine corso:

“La presa in carico del paziente con dolore. attitudini e conoscenze del
personale infermieristica” con voto finale trenta e lode

06.04.2018 MASTER IN RICERCA CLINICA IN AMBITO SANITARIO

AA 2014 UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADDVA

Master in Coordinamento Infermieristico per le Professioni Sanitarie
Presentazione di tesi di fine corso:

“L'assistenza infermieristica nelle cure primarie: modello prestazionale vs
modello relazicnale" con voto finale ottimo

21.11.2014 MASTER IN COORDINAMENTO INFERMIERISTICO PER LE

PROFESSIONI SANITARIE

AA 2005-2008 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE, SEDE Dt
PORDENONE

Laurea in infermieristica discutendo la tesi “Studio pilota osservazionale sugli

errori nella terapia farmacologica e sui fattori contribuenti nelle strutture
ospedaliere del pordenonese” con votazione finale 96/100
2B.41.2008 LAUREA IN INFERMIERISTICA

Settembre - iuglio 2005:

Istituto Professionale di Stato per ) Servizi Commerciali, Turistici, Sociali
“Federico Flora” di Pordenone

DIPLOMA DI MATURITA IN TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI
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* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciufe

da certificati e diplomi ufficiali

LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e taveorare con allre
persone, cccupando postiin
cui fa comunicazione &
importante e in situazioni in
cui & essenziale lavorare in
squadra

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc

PATENTI
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Settembre 2003 - aprile 2005:
A.S.5 n 6"'FRIULI OCCIDENTALE"
Durata 2 anni, monte ore 600.

QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO SANITARIO (0.5.8))

Settembre 2000 - luglio 2003: Istituto Professionale di Statc per i Servizi
Commerciali, Turistici, Sociali "Federico Flora" di Pordenone

QUALIFICA DI OPERATORE DEI SERVIZI SOCIALI

Approfondimento continuo delle tematiche relative ai disturbt dello spettio
autistico. linee guida. metodo ABA, pianificazione personalizzata
dell'assistenza.

Febbraio 2021 attestaio Reiki 1° livello

12 agosto 2025 ottenuto livello 1 programma Parelli (horsemanship)

[ - INGLESE SPAGNOLO N
}ﬁapac_r'ra di lettura scolastico | scolastico e

Capacita di scrittura scolastico ?é{xﬂ___éinco o ~
. Capacita di espressione scolastico ';'7scolasffco

| orale |

CONSOLIDATO INTERESSE PERSONALE E FORMAZIONE CONTINUA SUI
TEMI DELLA LEADERSHIP, DEL LAVORO IN TEAM, DEGL! STRUMENTI E
TECNICHE PER LA MOTIVAZIONE DEL PERSONALE, DELLE STRATEGIE
E LOGICHE PER IL CAMBIAMENTO, DEL PROBLEM SOLVING

comunicare in modo pit efficace, creare rapport (inteso come rapporic di
fiducia e affinitd reciproca con linterlocutore durante la comunicazicne)
mantenere relazioni efficaci, applicare strategie per motivare sé stesso € gli
aitri, favarire stati d'animo petenzianti ed eiiminare guelli negativi, ristrutturare le
convinzicni limitanti)

Servizio di volontariato con la Croce Rossa ltaliana come Volontario del
Soccorse dall'anno 2017 al 2020

12 anni di pallavolo a livello agonistico

buona conoscenza dei principali pacchetli software in ambiente Windows e 108
buona capacita di analisi e rappresentazione di base dati
buona capacita di parlare in pubblico

B, A A2
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ULTERIORI INFORMAZIONI
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Iscritta alla Federazione Nazionale Qrdini Professioni Infermieristiche (FNOPI)
di Pordenone con il numero 1891

Da novembre 2020 consigliera del Gonsiglio Direttivo dell'Ordine delle
Professioni Infermieristiche di Pordenone.

Da novembre 2024 carica di Revisori de! Conti per 'Ordine delle Professioni
Infermieristiche di Perdencne

Per I'anno 2021 partecipazione attiva nella campagna vaccinale ASFO
(diluitore e vaccinatore).

Da dicembre 2022 nominata nella commissione come tutor del corso per la
selezione al percorso di formazione per operatore sociosanitario con
formazione complementare in assistenza sanitaria (0SS-c) per I'Azienda
Sanitaria Friull Occidentale con decreto del Direttore Generale N. 725 de!
07/09/2022

Per I'anno 2022 componete del gruppo tecnico Middle Manager per la stesura
di: "ll profile di Competenze del Middle manager in Friuli Venezia Giulia®

Maggio 2022-maggio 2024 eletta come rappresentante degli utenti

nell Grganismo Tecnico di Accreditamento di cui all' art. 7 del “Regolamento di
accreditamento per servizi volti ad assicurare lintegrazione sociale e it diritti
delie persone cen disabilita e non autosufficient’”

Dal 10 ottobre 2018 riconoscimento dei benefici di cui all'ert 33, 3° delia L
104/92 per assistenza a mio figlio M.S.G.

La sottoscrifta, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articol
46 e 47 del decreto dei presidente deila Repubblica 28 dicembre 2000, n 445 &
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi
dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotio la propria responsabilita
DICHIARA che tufte le informazioni riportate sul presente CV sonc ventiere

Pordenone. 15.01.2026 2 !

La sottoscritta, inoltre ai sensi della Legge 196/03 in materia o proteziong dei
dati personali autorizza il trattamento del dati personali contentti
l'archiviazione degli stessi e la diffusione per gli usi consentiti e previsti dalla

legge.

Pordenone, 15.01.2028

Pordencne, 1501.2026
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