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INFORMAZIONI PERSONALI

COGNOME e NOME Zonta Diego

Data di nascita (TR

Qualifica Collaboratore Professionale Sanitario Senior- Infermiere

Incarico attuale infermiere

Numero telefonico GRS

Numero fax

Email istituzionale

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Titoli di studio Diploma di Infermiere Professionale anno 1981

Altri titoli di studio e/o professionali  Certificato di Abilitazione a funzioni direttive nell'Assistenza
Infermieristica anno 1987

Capacita linguistiche

Capacita nell'uso delle tecnologie ~ Conoscenza di base

ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE

Esperienze lavorative Anno 1981 in servizio presso Rianimazione ¢ Terapia Intensiva,
Ambulatorio Odontostomatologia, V° piano Dozzinanti, Divisione
Seconda Ortopedia, Incaricato come Operatore Professionale 1* categoria
Coordinatore Capo Sala supplente dal 13/12/1991 al 10/01/1993,come
infermiere professionale in servizio presso Neurologia ¢ poco dopo
Servizio di Neurofisiopatologia, dal 25 novembre 2002 in servizio presso
Poliambulatorio Ortopedico dal 15/04/2004 con funzioni di Coordinatore
dal 01/10/2007 Coordinatore della S.C di Dermatologia fino 28/02/2013,
dall' Aprile 2009 fino 15 febbraio 2015 Coordinatore Infermicristico del



Partecipazione a convegni, seminari

Poliambulatorio Ortopedico, Ambulatori Otorinolaringoiatria ¢ Chirurgia
Maxillo-Facciale e Odontostomatologia addetto agli Approvigionamenti
¢ Logistica.

Dal 16 febbraio 2015 in servizio presso Centrale di Sterilizzazione.

Dal 18 gennaio 2016 in servizio presso Ambulatori di Otorinolaringoiatria
e Chirurgia Maxillo Facciale.

Dal 01 marzo 2018 al 04 novembre 2018 in servizio presso Servizio di
Emodialisi P.O. di Sacile .

Dal 05 novembre 2018 al 10 dicembre 2018 in servizio presso Day
Hospital di Medicina Specialistica.

Dal 11 dicembre in servizio presso S.C. Pneumologia/ Nefrologia.

Dal 11 ottobre 2021 in servizio presso Archivio Sanitario.

I° Congresso Nazionale ANTARTI.

Roma, ottobre 1982.

“Psico-Sociologia”.

Pordenone , maggio 1984.

“Quale Infermiere per un progetto di salute?”. Rimini, maggio 1984.
“Diritti del malalo e assistenza ospedaliera”.

Pordenone, maggio 1985.

“La dimensione etica della professione infermieristica™.

Pordenone, novembre 1985.

“L’assistenza al malato con dolore oncologico™.

Aviano, novembre 1986.

“Nursing:formazione e management”.

Trieste, dicembre 1986.

“L’organizzazione nel sistema sanita”.

Pordenone, marzo-aprile 1987.

“Caposala e direzione per obiettivi”.

Firenze, marzo 1987.

“La comunicazione nel mondo sanitario:valori, carenze, ambiguita”,
Pordenone, aprile 1987.

“Lesioni da decubito™.

Pordenone, novembre 1988.

“La consegna personalizzata”. Pordenone, marzo 1992.
“Prevenzionc e trattamento delle lesioni da decubito™.

Pordenone, maggio 1992,

“Prevenzione e lotta contro le infezioni da HIV”.

Pordenone, giugno 1993.

“La formazione universitaria per gli infermieri :realtd e prospettive”.
Pordenone, gennaio 1994,

“La vita a turni: agi ¢ disagi degli infermieri ospedalieri”.
Pordenone, aprile 1994.

Ciclo di lezioni monotematiche di aggiornamento obbligatorio sulla
patologia neurologica. Pordenone, marzo, aprile, maggio 1994,

“ Come lavorare in sicurezza”

Pordcnone, ottobre 1994,

“ La regionalizzazione e [’aziendalizzazione nel sistema sanitario :
filosofia, norma ¢ organizzazione al servizio del cittadino”. La criticita
nella rete dei servizi ospedalieri e territoriali.

Pordenone, ottobre 1995.



(23

Assislenza e sicurezza : una convivenza possibile?”.

Pordenone, maggio 1996.

“Epilessie diagnosi e terapia” Lo stato dell’arte .

Pordenone, settembre 1996.

*“ Educazione dell’operatore alla funzionalita della colonna vertebrale™.
Pordenone, gennaio 1997.

“L’isolamento del paziente negli ospedali oggi: quando farlo e come
organizzarlo™.

Pordenone, aprile 1997.

“ Le prospettive del cambiamento organizzativo attraverso 1'istituzione ¢
la regolamentazione dei Dipartimenti™.

Pordenone, maggio 1997.

“ L applicazione della Legge 675/96 sulla privacy nella sanita”.
Aviano, giugno 1998;

* Abrogazione del mansionario, le ragioni degli infermieri”.
Pordenone, giugno 1998.

“11 controllo delle infezioni ospedaliere ed il razionale uso degli
antibiotici”

Pordenone, giugno 1998.

“ Fondamenti di informatica (windows "95, word, excell, access)”.
Pordenone, giugno-luglio 1998.

IX° Convegno Regionale “ Lo stato dell’arte della professione
infermieristica in Friuli Venezia Giulia”.

Grado, settembre 1998.

Corso BLS esecutore per categoria B. Pordenone, novembre 1998.
Convegno * Assistenza infermieristica al politraumatizzato™.
Pordenone, marzo 1999,

X°® Convegno Regionale * Una vita di qualita per gli infermieri™.
Grado, settembre 1999.

“ Informazionge ¢ cancro : s¢ io fossi un paziente, vorrei sapere....”.
Aviano, ottobre 1999.

“ La tutela della salute degli operatori nelle Aziende Sanitarie™.
Pordenone, novembre 1999.

* Infermieri ed assistenza : percorsi di sviluppo e valorizzazione
professionale”.

Udine, febbraio 2000.

“ 1l diabete e ... la conversione dell’insulina da 40 U/mla 100 U/ml”.
Pordenone , febbraio 2000;

Incontro “ Il monitoraggio epidemiologico nel controllo delle resistenze
batteriche™.

Pordenone, febbraio 2000.

*“ Infermiere oggi”. Pordenone, marzo 2000;

“ 11 Piano Sanitario Regionale 2000-2002" Pordenone, aprile 2000
“Attualita in tema di HCV™.

Pordenone. ottobre 2000

“ Breve introduzione all’Evidence Based Medicine™.

Pordenone, novembre 2000.

* Couselling socio-sanitario. Le competenze relazionali al servizio della
salute”.

Pordenone, dicembre 2000.

“ Integrazione per la qualita dell’assistenza ™.



Aviano, febbraio 2001.

*“ Infermiere dipendente o libero professionista ? Quali novita nel 2001 ?
Pordenone, febbraio 2001.

“ La dichiarazione di volonta alla donazione di organi ¢ tessuti ( D.M. 8
aprile 2000)”.

Pordenone, marzo 2001.

“ L’evoluzione dei collegi nella societa che cambia™.

Pacstum, aprile 2001.

Retraining del corso BLS-Esecutore. Pordenone, maggio 2001.

[ Problemi di responsabilita ¢ soluzioni in ambito ospedaliero™.
Pordenone, maggio 2001.

Corso di aggiornamento obbligatorio sul tema ** Le infezioni da HBV,
HCV e HIV”. Pordenone, maggio 2001.

Convegno “ 1l mobbing in corsia : I'infermiere tra I’ipotesi concettuale ¢
la realta. Discipline a confronto”.

Udine, settembre 2001.

Corso di aggiornamento obbligatorio su ““ Protocollo comportamentale
aziendale per gli infortuni a rischio biologico- approfondimenti e modalita
operative’.

Pordenone, novembre 2001.

“ Qualita delle relazioni, qualita delle prestazioni: quale rapporto?”.
Pordenone, novembre 2001.

*“ Tecniche d’applicazione e gestione dei cateteri venosi periferici™.
Pordenone, novembre 2001,

Incontro-dibattito ** Infermiere: una professione in continua evoluzione™.
Pordenone, marzo 2002,

Corso d’aggiornamento professionale © L’infermiere ¢ le recenti
innovazioni legislative™.

Pordenone, marzo 2002,

Corso d’aggiornamento “ L’accreditamento istituzionale: I’esperienza
della Regione Friuli Venezia Giulia”. Come autovalutarsi e I'esperienza
della visita.

Pordenone, aprile 2002.

Corso di formazione obbligatorio sul tema * Formazione alla relazione
con il pubblico per il personale front-line”.

Pordenone, aprile-giugno 2002.

Convegno di Nefrologia Dell’ Alto Friuli.

Tolmezzo, giugno 2002;

Corso di formazione obbligatorio sul tema * La raccolta differenziata dei
rifiuti”.

Pordenone, giugno 2002;

XIII Congresso Nazionale ““ Le nuove frontiere della salute. Il progetto
degli infermieri per una sanita al servizio dei cittadini”.

Roma . Settembre 2002.

Attivitd di formazione continua dell’evento formativo denominato *
Principi e metodi per la progettazione ¢ la valutazione della qualita
dell’assistenza™,

Pordenone, settembre-ottobre 2002.

Incontro d’aggiornamento obbligatorio di formazione sul tema * I concetti
generali della qualita, 1 modelli, la proposta”™.

Pordenone, febbraio 2003.



“L’alluce valgo. L evoluzione chirurgica”.

Pordenone, aprile 2003.

Incontro-dibattito su ** Gli infermieri e Internet: avviso ai naviganti”.
Pordenone, maggio 2003.

*“ Bendaggi funzionali nella traumatologia dell’arto inferiore”.
Pordenone, maggio 2003.

L’infermiere tra realta ed esigenze aziendali™.

Monfalcone, ottobre 2003.

“Nuove applicazioni per 'uso del G2 CUP nell’Azienda Ospedaliera™.
Pordenone, novembre- dicembre 2003.

“I bendaggi funzionali nella traumatologia dell’arto superiore”.
Pordenone, 6-7 maggio 2004,

“C’¢ stomia e stomia .... Atti di indirizzo per un’assistenza di qualita al
paziente con stomia”.

Pordenone 21 maggio 2004.

“Prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione emergenze”
Pordenone, dal 19 ottobre al 21 ottobre 2004.

“Approccio infermieristico all’O2 terapia: procedura assistenziali e
corretto uso dei presidi in ospedale e a domicilio”

Pordenone, 03 dicembre 2004.

“La conduzione dei gruppi di lavoro e la gestione dei conflitti”.
Pordenone dal 14 ottobre al 16 dicembre 2004.

“Dall’evoluzione dei processi organizzativi alle risposte della professione
oggi”,

Pordenone 04 aprile 2005.

“ La privacy in Azienda Ospedaliera alla luce del Codice della Privacy
(D. Lgs. 196/2003).

Pordenone, 04 maggio 2005.

“Frammenti di qualita, pillole monotematiche per un percorso di
miglioramento”,

Pordenone dal 20 gennaio al 21 maggio 2003,

“Corso teorico pratico per infermieri di Ortopedia. chirurgia della mano e
oculistica”. Pordenone dal 28 aprile al 10 maggio 2005.

“I bendaggi funzionali nella traumatologia dell’arto inferiore™.
Pordenone dal 26 maggio al 27 maggio 2005.

“Riflessione organizzativa: tra persona ed organizzazione”

Pordenone, 03 ottobre 2005,

“ Le competenze per la gestione e lo sviluppo delle risorse umane”.

S. Giorgio della Richinvelda (Pn) dal 27 ottobre 2005 al 14 novembre
2005.

“Strumenti per la gestione delle risorse umane”.

Pordenone dal 22 marzo 2006 al 05 aprile 2006.

“ 11 collegio IPASVI tra passato e futuro”™.

Aviano 07 e 13 giugno 2006.

“Il rischio biologico nelle strutture sanitarie. Esposizione del personale
agli agenti biologici e misure di prevenzione™.

Pordenone dal 08 giugno al 09 giugno 2006.

“L’attivita di formazione sul campo in FVG™.

Pordenone, 10 novembre 2006,

“I1 Collegio Ipasvi tra passato e futuro”.

Aviano 07 e 13 giugno 2006.



“ Lo sviluppo professionale dell’infermiere : un dibattito aperto tra
competenze ¢ responsabilita”,

Sacile 24 e 25 novembre 2006.

“L’infermiere Protagonista dell’assistenza: da arte ausiliaria a professione
sanitaria ( percorso formativo della prof. Inf. conquiste e responsabilita™.
Pordenone, 31 marzo 2007:

“Le implicazioni contrattuali nel processo di riforma delle professioni
sanitarie™.

Pordenone 09 giugno 2007.

“Le competenze per la gestione ¢ lo sviluppo delle risorse umane: ripresa
del modello.”

S. Giorgio della Richinvelda (Pn) 17 settembre 2007.

“La gestione del rischio clinico: il sistema di incident reporting”
Pordenone, 15 ottobre 2007.

* Qualita del servizio e benessere organizzativo™.

Pordenone, dal 11/10/07 al 30/10/2007:

“ Responsabilita e potere 1’esercizio delle competenze del coordinatore al
servizio della persona”.

Roma, 24- 25-26 Ottobre 2007.

“La legge 125 sull’alcool e sue implicazioni applicative nella sanita”
Pordenone 04 aprile 2008.

“Ospedale senza dolore: gestione e trattamento del dolore post-
opceratorio”.

Pordenone 15/05/08 16/05/08.

“Qualita del servizio e benessere organizzativo: verso
I"'implementazione”™.

Pordenone, 19 settembre 20009.

 La professione infermieristica ¢ [’accreditamento all’eccellenza delle
Strutture Sanitarie”.

Sacile, 7 ¢ 8 novembre 2008,

* La gestione di un ordine del giorno- 1* modulo”.

Pordenone, 27 novembre 2008.

“ Il brainstorming e le mappe concettuali —2 » Modulo™.

Pordenone, 05 dicembre 2008.

“ Creare condivisione ¢ promuovere la collaborazione 3 Modulo™.
Pordenone, 18 dicembre 2008.

“La gestione operativa dei rifiuti sanitari prodotti dall' Azienda
Ospedaliera”.

Pordenone, 12 marzo 2009 .

“Laboratorio teorico-pratico del bendaggio, dell’'immobilizzazione ¢ delle
medicazioni complesse”.

Pordenone dal 31/03/09 al 02/04/09.

“ News nei tumori testa e collo”.

Vivaro 29 settembre 2009,

“ La prevenzione del rischio clinico: come migliorare la Salute e la
sicurezza del paziente”. Pordenone, 29 settembre 2009.

“Problematiche ortodontiche/chirurgiche nel trattamento delle ipoplasie
mandibolari e delle asimmetrie maxillo-mandibolari”.

Pordenone, 02 ottobre 2009.

“ Giro giro mondo 2° edizione™.

Pordenone, 16 ottobre 2009.



Progetto formativo aziendale: Affrontare i facility tour: verifica attuazione
standard FMS del manuale JCI “Gestione ¢ sicurezza delle infrastrutture™.
Pordenone, 27 ottobre 2009.

“ L'TPASVI nelle Aziende Sanitarie: il nuovo Codice deontologico
dell'infermiere”.

Pordenone, 28 ottobre 2009.

“Corso teorico pratico di Basic Life Support and Defibrillation — BLSD”.
Pordenone, 05 febbraio 2009.

* La comunicazione nella relazione con il paziente e nel team™.
Pordenone dal 15/06/2010 al 17/06/2010.

“ Focus sulle competenze ¢ responsabilita”.

Pordenone, 25 settembre 2010.

“ La riforma Brunetta: effetti e cambiamenti sul rapporto di lavoro di
pubblico impiego™.

Dolo, 15 ottobre 2010.

“ L’infermiere e gli strumenti per la pratica clinica basata sulle prove di
cfficacia (EBP). Risorse, responsabilita e risposte” .

Pordenone, 23 ottobre 2010.

“ La gestione delle apparecchiature biomedicali in ospedale”™.

Pordenone, 03 novembre 2010.

“ L'infermiere gestional”.

Bologna, 29 marzo 2011.

“ Corretta gestione dei locali sanitari in base alle norme di
accreditamento”. Pordenone, 25 marzo 2011,

“Competenze gestionali e responsabilita del Coordinatore inlermieristico
e lecnico”.

Pordenone, 27 maggio 2011.

“Il nuovo sistema disciplinare delineato dal dal D.Lgs. 150/2009 attuativo
della “Legge Brunetta™.

Pordenone, 31 maggio 2011.

“Sperimentare gli strumenti della Clinical Governance : Clinical Risk
Management, RCA e Clinical Audit ™ 31 ottobre 2012 , 06 novembre
2012 e 13 novembre 2012,

Pordenone, 14 febbraio 2013.

“Corso teorico pratico di Basic Life Support Defibrillation- Retraining” .
Pordenone, 15 febbraio 2012.

“Imparare dagli errori, come contenere i rischi assistenziali™.

Pordenone, 29 febbraio 2012,

“La prevenzione e il controllo delle infezioni nelle strutture sanitarie™.
Pordenone, 08 marzo 2012.

“Le professioni sanitaric e 'emergenza”.

Firenze, 06 marzo 2012.

“La responsabilita giuridica nella prescrizione e nella somministrazione di
farmaci”.

Firenze, 23 marzo 2012,

* Management dei micro ¢ macro reimpianti in chirurgia della mano”
Pordenone, 11 maggio 2012.

“Pianificazione dell'emergenza a fronte di una maxi-emergenza”
Pordenone, 25 ottobre 2013.

“Piani per la gestione della sicurezza nei reparti”.

Pordenone 04 dicembre 2012,



“Quali competenze nel contesto sanitario attuale”.

Pordenone, 24 gennaio 2013

“ Traumatologia maxillo-facciale: inquadramento diagnostico
terapeutico”.

Pordenone, 13 febbraio 2013.

*“ La responsabilita professionale sanitaria dopo la riforma Balduzzi”
Padova, 20 marzo 2013.

“ Esscre infermiere in Italia nel 2013. Coordinate, norme, criticita, ipotesi
e progetti”.

Pordenone, 10 maggio 2013.

“ Corso per Dirigenti e Preposti: comunicazione,, informazione,
formazione e sicurezza nei luoghi di lavoro”.

Aviano, 9 luglio 2013.

“ Corso per Dirigenti e Preposti: legislazione e modelli di organizzazione
¢ gestione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”.

Aviano, 23 luglio 2013.

“ Corso per dirigenti e preposti: sicurezza nei luoghi di lavoro,
valutazione dei rischi e sistema di controllo interno ed esterno”.

Aviano 29 ottobre 2013.

“ Le rinosinusiti acute”. Bibione, 20 novembre 2013

“Coordinatore infermicristico ¢ gestione dell'orario di lavoro. I diritti ¢ gli
obblighi del professionista sanitario, dalla responsabilita civile e penale™.
Pordenone, 30 novembre 2013.

“Programmare e gestire 1 turni di lavoro”.

Pordenone, 16 gennaio 2014

“Management clinico: operatori socio sanitari risorsa e opportunita per il
miglioramento della qualita dell'assistenza”.

Pordenone 12 ¢ 19 marzo 2014.

“ I conflitto : costruire competenza relazionale”

Pordenone, 20 marzo 2014

“BLSD-Basic Life Support-Defibrillation”

Pordenone, 08 aprile 2014

“Il coaching organizzativo nelle strutture sanitarie”.

Pordenone, 12 aprile 2014,

“Il ruolo del coordinatore delle professioni sanitarie alla luce delle piu'
recenti innovazioni normative e contrattuali”.

Pordenone, 26 settembre 2014,

“PBLSD (pediatric basic life support life support and defibrillation)”
Pordenone, 11 ottobre 2014,

“Dal mobbing al burn out. Prevenzione e riconoscimento”

Spilimbergo, 25 ottobre 2014

“Ruolo dell'infermiere human caring nelle situazioni di cronicita™
Pordenone, 22 ottobre 2014

“ Ruolo dell'infermiere e human caring nelle situazioni di cronicita™

(2" parte -giornata 1)

Pordenone, 28 ottobre 2014

*“ Ruolo dell'infermiere e human caring nelle situazioni di cronicita™

(2" parte -giornata 2)

Pordenone, 04 novembre 2014



“ Ruolo dell'infermiere e human caring nelle situazioni di cronicita™
(2" parte -giornata 3)

Pordenone, 11 novembre 2014

“Gli infermieri ¢ la riforma sanitaria regionale: le prospettive future a
livello professionale”

Pordenone, 30 gennaio 2015

“Gli infermieri al tempo della crisi, questioni aperte e ricadute sulla
qualita delle cure erogate”

Pordenone, 28 febbraio 2015

“Centrale di sterilizzazione ¢ ricondizionamento dei dispositivi medici
riutilizzabili: aspetti normativi, percorsi, confezionamento, controlli ¢
convalide”

Riese Pio X 05 e 06 marzo 2015

“Nursing e narrazioni: significato, potenzialita e strumenti per la
professione infermieristica™

Pordenone, 04 giugno 2015

“Uso di facebook e degli altri social sul luogo di lavoro: problematiche
generali e problematiche professionali”

Spilimbergo 17 ottobre 2015

“La responsabilita gestionale del coordinatore tra innovazioni normative e
recente casistica. Analisi della malpractice professionale™

Pordenone, 15 dicembre 2015

“L'orario di lavoro, direttiva curopea ¢ gestione del personale. Le
responsabilita del professionista sanitario previste dal C.C.N.L. Tra
razionalizzazioni/razionamenti del S.S.N”.

Sacile, 23 gennaio 2016.

“Positive thinking counselling:la qualita dei tuoi pensieri determina la
qualita della tua vita”

Pordenone,06 febbraio 2016

“Corso teorico-pratico di BLSD Retraining”.

Pordenone, 11 aprile 2016

“ La risata terapeutica. Migliorare il clima e lavorare meglio”
Spilimbergo, 14 maggio 2016

“Dalla corsia al tribunale passando dal TG: casi veri, falsi ¢ presunti di
reati infermieri”.

Pordenone, 19 novembre 2016

“Dal self management alla gestione costruttiva dei gruppi”

Pordenone, 16 dicembre 2016

“La responsabilita professionale sanitaria tra innovazioni normative e
recente casistica. Analisi della Malpractice professionale”

S.Vito al Tagliamento, 17 dicembre 2016

“Errori ed incidenti nell'assistenza sanitaria: la responsabilita ¢ le strategic
di maggior controllo”

Spilimbergo, 28 gennaio 2017

“Attivita sanitaria: organizzazione del lavoro ¢ demansionamento”
Pordenone, 23 febbraio 2017.

“Il professionista sanitario a processo. Avviso di garanzia, interrogatorio,
processo ¢ condanna. Prevenire ¢ meglio che rispondere™.

San Vito al Tagliamento, (PN) 18 marzo 2017

“Il lavoro, lo stress,'ansia, tecniche auto-tutela attraverso la riflessologia,
il rilassamento per il riequilibrio energetico™.



S.Vito al Tagliamento, 25 marzo 2017

“Gestione clinica, assistenziale e riabilitativa nel paziente con neoplasia
del distretto testa-collo™

Pordenone, dal 4 ottobre 2017 al 11 ottobre 2017.

“Carcinoma differenziato della tiroide: percorsi diagnostico-terapeutico”.
Pordenone, 28 ottobre 2017

“Impianti cocleari nell'adulto: aspetti elettrofisiologici di base, percorsi e
presa in carico”

Pordenone, 17 novembre 2017.

Miglioramento della qualita dell'assistenza tramite incontri formativi dal
01.03.2018 al 31.12.2018

Sacile

"Nuove prospettive per la gestione del dolore e dell'ansia durante le
procedure sanitaric:utilizzo della comunicazione ipnoptica"

Sacile, 25 maggio 2018

Corso teorico-pratico di Basic Life Support and Defibrillation-

BLSD .

Pordenone, 03 settembre 2018

"Agressioni in sanitd. Agressioni sulle donne: no grazie. Difendersi & un
diritto gestione ¢ prevenzione teoria e pratica”

Pordenone, 12 e 13 ottobre 2018

"Formazione generale del lavoratore sulla sicurezza"

Pordenone, 15 ottobre 2018

"Analisi del Nuovo Contratto in sanita: criticita, ripercussioni sulle
professioni sanitarie e l'organizzazione del lavoro"

Spilimbergo, 20 ottobre 2018

"Chattare o navigare : quando essere on line sul posto di lavoro puo
costare caro"

Spilimbergo, 16 febbraio 2019

"La tutela della privacy in sanita. Aspetti giuridici, deontologici ¢ medico
legali"Pordenone, 23 marzo 2019

"Organizzazioni sanitarie tra normativa e conflitti. Preparazione alle
procedure selettive interne per il conferimento degli incarichi di funzione
(ex posizione organizzativa ex coordinatore”

Pordenone, 25-26-27 marzo 2019

“Covid-19: guida pratica per operatori sanitari”

Milano, 31dicembre 2020

“Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del
vaccino anti SARS-CoV-2/Covid-19”

Roma 10 marzo 2022

“Paura, panico ¢ contagio nella relazione tra

operatore sanitario ¢ paziente adulto”

Milano,07 dicembre 2022

*“ Strategie di prevenzione della violenza contro le donne e

della violenza assistita nei contesti territoriali (corso per operatrici e
operatori di arca sanitaria del progetto #IPAZIACCM2021”

Fine corso 11 dicembre 2022

“ La sicurezza dei vaccini anti COVID-19: principi di vaccinovigilanza™
Milano, 16 dicembre 2022



Docenze

Pubblicazioni, collaborazioni

Altro

Data 17/01/2025

Attivita di insegnamento in “Nursing Ortopedico”
anni 1990-1991, 1991-1992, 1992-1993 presso
scuola per Infermieri Professionali * Don Luigi
Maran”. Attivita di insegnamento di Igiene ¢
Tecniche Infermieristiche anno 1992-1993 per
Assistenti Domiciliari e dei Servizi Tutelari “Casa
Serena” Pordenone.

Pubblicazione su rivista NEU (Associazione
Nazionale Infermieri Neuroscienze)anno XXV
numero 4/2001 Ottobre /Dicembre “Valutazione
della qualita percepita di un dipartimento di
medicina specialistica”

Membro elettivo del Collegio dei Revisori dei Conti
presso Ordine Infermieri di Pordenone dal gennaio
2000.

Membro del Collegio dei Revisori dei Conti
Supplente dal 2024.






